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עמיתות ועמיתים יקרים,
 הכינוס השנתי ה-31 של החברה הישראלית לאיכות ברפואה יצא לדרך. 

 בשנים האחרונות מדינת ישראל בכלל, ומערכת הבריאות בפרט, התמודדו 
 עם אתגרים משמעותיים. המצב הביטחוני, החברתי והכלכלי הבהיר והדגיש 
 את חשיבותו של הגורם האנושי, בכל רמות העשייה, כמנוע להשגת מצוינות 

 קלינית וניהולית לקידום איכות ובטיחות הטיפול. למדנו כי איכות אינה רק תוצאה 
קלינית, אלא גם התאמה, הוגנות ואנושיות במתן טיפול וניהול מערכת הבריאות. 

החברה הישראלית לאיכות ברפואה מזמינה ארגונים, מוסדות בריאות, חוקרות וחוקרים, 
מנהלות ומנהלים, להגיש תקצירים לכינוס הקרוב שיעסוק באיכות במימד האנושי כעמוד 

אסטרטגי במערכת הבריאות. הכינוס ישמש במה לשיח מקצועי בתמורות והישגים 
בשיפור איכות, וידון בדרכים להמשיך ולהוביל תוך שילוב בין מצוינות מקצועית וארגונית 

לבין האדם שבמרכז העשייה.

כמדי שנה, ניפגש בכינוס רב מקצועי בהשתתפות נציגים מכלל ארגוני הבריאות 
בישראל, נתעדכן, נציג עבודות איכות ומחקרים, נכיר זה את זה טוב יותר וניצור 

הזדמנויות לשיתופי פעולה. נדון בעבודות איכות, מחקרים חדשים, בשיטות עבודה 
מומלצות ובהשפעה של מדיניות בתחום זה באשפוז, בקהילה, בבית ועל רצף הטיפול.

אנו קוראים להציג יוזמות, מחקרים, מודלים יישומיים ותהליכי שינוי המקדמים רפואה  
מותאמת אישית, מגדרית ושוויונית כחלק בלתי נפרד מאיכות, בטיחות ותוצאות קליניות.

חברי הוועד: 
פרופ' רן בליצר - יו"ר

מלי קושא - משנה ליו״ר
ד״ר לילך צולר - גזברית

פרופ׳ מוטי חיימי - מזכיר

פרופ' רן בליצר                                         					    גב' מלי קושא 
  יו"ר הכנס                                            יו"ר החברה

בברכה,

ד״ר ורד אייזנברג
ד״ר מנחם ביתן
עדנה בר-רצון

פרופ׳ יעקב דרייהר

מגר׳ שלומית ישי
נטלי לנצמן

ד״ר ריזאן סח׳ניני-חורי
פטריסיה צימרמן

פרופ׳ איליה קגן
ד״ר טניה קרדש

רשימת הנושאים בהם יעסוק הכנס:    
11  רפואה מותאמת אישית .

 כמקדמת איכות
 • התאמת טיפול מבוססת נתונים

 • בינה מלאכותית וטכנולוגיות  
    מתקדמות

 • מדדים מדווחי-מטופל 
 • מעורבות מטופלים, שותפות 
co-production-בהחלטות ו    

 • התאמת שירותי בריאות לאוכלוסיות 
   מורכבות ורבות־תחלואה

22  איכות ושוויון מגדרי.
 • רפואה מותאמת-מגדר בפרקטיקה 

    הקלינית
 • פערי בריאות מגדריים במדידת 

    איכות
 • בריאות נשים במעגל החיים

 • הטיות מגדריות בעשייה אקדמית 
   ומחקר קליני 

33  שוויון וצמצום פערים כמצפן .
 לקידום איכות

 • מדידת אי-שוויון והתערבויות 
    לצמצום פערים בבריאות

 • נגישות לשירותי בריאות בפריפריה 
    הגיאוגרפית והחברתית

 • התאמה תרבותית של שירותי 
    בריאות 

 • אוריינות בריאותית והנגשת 
   מידע בבריאות 

44  תרבות ארגונית, מנהיגות .
 ואיכות אנושית

 • מנהיגות מבוססת ערכים 
 • חוויית מטופל כחלק ממדדי איכות
 • חוויית צוות, רווחה ואיכות הטיפול

 • איכות מבוססת־אמון, שקיפות 
    ושותפות

 • רגולציה ומדיניות באיכות ובטיחות 
   הטיפול

55  מדידה, נתונים ושיפור .
 • פיתוח מדדי איכות רגישים למגדר 

    ולשונות
 • אמות מידה מקובלות והשוואה 

    בין ארגונים
 • שימוש בנתונים לזיהוי פערים סמויים

• רפואה ואיכות מבוססת-אנושיות 

 הנכם מוזמנים לשלוח תקצירים 
ולהציג מפעילויותיכם בנושאים לעיל.
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הנחיות להגשת תקציר
•	 התקצירים ייכתבו בשפה העברית בלבד, למעט מושגים שאין להם תרגום.
•	 על מנת לשמור על הערכה אובייקטיבית, הנכם מתבקשים שלא להכניס לתקציר 

המצורף פרטים מזהים כדוגמת שמות המחברים והשיוך המוסדי )כולל ציון 
מרפאה / בית חולים / עיר מגורים(.

•	 מבנה התקציר: רקע ומטרות, שיטות, תוצאות, מסקנות והמלצות. אורך התקציר 
הכולל: עד 350 מילים, גופן אריאל 12, ללא תמונות, תרשימים או טבלאות.

•	 תקצירים שיתקבלו להצגה, הן בעל-פה והן כפוסטר, יפורסמו בספר התקצירים 
של הכנס כפי שהוגשו.

•	 לתשומת ליבכם: ככלל, מגיש התקציר הרשום כמחבר הראשון יהיה המרצה/
המציג, למעט בקשות חריגות.

•	 תקצירים שלא ימלאו אחר הנחיות אלה במלואן יפסלו על הסף.
•	 הוועדה המדעית תבחן את התקצירים והודעה על קבלת העבודה ואופן שיבוצה 

בכנס כהרצאה או כפוסטר תשלח עד סוף חודש יולי 2026.

תאריך אחרון להגשת תקצירים - 30 ביוני 2026

לחצו כאן להגשת תקציר

https://www.facebook.com/groups/qualitymed/
Conference2021@qmed.today
https://qmed2026abstracts.forms-wizard.biz/
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